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Mandato CPYFRMIMPF y datos fijos

Parece que cada vez que veo el man-
dato CPYFRMIMPF (Copy from Im-
port File) mencionado en un foro de In-
ternet, la pregunta siempre se refiere a
archivos CSV. CPYFRMIMPF también
maneja archivos con campos de longitud
fija. Estos archivos tienen ciertas venta-
jas sobre los archivos CSV, y hay mucho
que se puede hacer con ellos y no lo en-
contrard en la documentacién de IBM.

No nos llevemos a equivocos. Los
archivos CSV son geniales. Yo los uso a
menudo. Pero vamos a ver que los datos
con longitud fija tienen sus ventajas. Dos
que me vienen a la mente son estos.

Los campos de caracteres de longitud
fija pueden contener cualquier cardcter
sin la molestia de un tratamiento espe-
cial. En los archivos CSV, los campos de
caracteres requieren un manejo especial

de los caracteres utilizados como sepa-
radores de campo y los delimitadores de
campos de caracteres.

Es mads facil para algunos programas
generar archivos de valores de longitud
fija de lo que es generar archivos CSV.

En otras palabras, si usted debe utili-
zar los datos delimitados o datos de lon-
gitud fija dependerd de cada situacién.
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Limpieza de los Job Logs

redundantes

A menudo encontramos que es Util
examinar los registros de trabajos (job
logs) de los usuarios para ver exactamen-
te donde se encuentra un problema. Pero
dltimamente, hemos estado recibiendo
demasiados archivos de spool en QEZJO-
BLOG. Estamos recibiendo 17.000 job
logs QZSHSH y QPOZSPWP diariamente
de trabajos de sitios web. He aqui alguna
idea sobre como hacer desaparecer estos
registros de trabajos indtiles.

Evitar la generacion de un Job Log
por parte de un trabajo

Mi primera pregunta es saber de donde
vienen estos trabajos. Si puede encontrar
el programa CL, planificador de tareas, o
sentencia de submit job que lanza estos
trabajos, podria cambiar los pardmetros
del trabajo para evitar que produzcan un
registro en el log cuando finalizan nor-
malmente.
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Piensa en Pointers

Imaginemos usted me peguntara cudn
larga tendria que ser una variable alfanu-
mérica, y yo le respondiera que no lo sé
ni me importa. ;No serfa eso un tanto
extrafio? Aquellos de nosotros que he-
mos estado programando en lenguajes de
empresa como RPG, COBOL y CL desde
tiempos lejanos siempre creemos que es
importante saber el tamafio de una varia-
ble, o de lo contrario no seriamos capaces
de definirla correctamente en un progra-

ma. Pero cuando se trabaja con punteros
(pointers), el tamafio definido de una va-
riable no importa necesariamente. Vamos
a ver de que estamos hablando.

(,Como de largo debe ser &inList? Al
menos 122 bytes, con el fin de permitir un
méximo de 12 elementos. Los dos prime-
ros bytes contienen un nimero binario, el
valor de los cuales es el nimero de ele-
mentos en la lista.
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"Basing pointers" em RPG
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